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Des assistants éducatifs

petite enfance (F/H) (AEPE)

Intégré a I'équipe d'une des 406 créches de la Ville
de Paris et vous participez, aux cotés des auxiliaires
de puériculture, a l'accueil et 'accompagnement
des enfants.

En tant qu’assistant éducatif petite enfance (F/H),

vous étes amené a:

- Mettre en place des activités adaptées a
l'enfant, pour laccompagner dans son
développement et son autonomie ;

+ Assurer la réalisation des soins du quotidien
(repas, sieste, préparation et nettoyage des
biberons...) ;

» Assurer I'accueil des familles (transmissions...).

La rémunération brute mensuelle séléeve a
2 285€.

Vous bénéficiez de 25 jours de congés par an et
entre 24 a 27 RTT.

Les avantages:

* Multiples opportunités d'évolution de carriere
professionnelle  (progression de carriere,
mobilité géographique...;

* Acceés a la formation et accompagnement dans
votre parcours professionnel ;

* Participation a la mutuelle santé et prévoyance
sante;

* Remboursement partiel des  transports
domicile-travail (75 % du pass Navigo par
exemple);

* Accés gratuit a de nombreux équipements
sportifs et culturels de la Ville de Paris
(https://www.paris.fr/services) ;

o Offres loisirs de 'ACGOSPAP
https://www.agospap.com

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Ville de Paris / DRH / Bureau du recrutement
2 rue de Lobau - 75004 Paris (9h-12h30 / 13h30-17h) s

www.paris.fr/recrutement

Inscriptions au recrutement

Toute I'année et rapidement

FLASHEZ LE QR CODE
ET CANDIDATEZ SUR
NOTRE PLATEFORME !

* Copie de votre carte d'identité ;

* ET copie de votre diplome CAP
(Petite Enfance ou Accompagnant
Educatif Petite Enfance).

Vous recevrez, trés rapidement, en
retour de mail, une invitation pour
un entretien.

CONDITIONS D’EMPLOI

e 2285<€ par mois;

e CAP Petite Enfance ou Accom-
pagnant Educatif Petite Enfance
exigé ;

+ FEtre de nationalité francaise ou
ressortissant-e d'un autre état
membre de I'Union Européenne ;

» Jouir de ses droits civiques ;

e Ne pas avoir subi de
condamnations pénales figurant
au bulletin n°2 du casier judiciaire
incompatibles avec l'exercice des
fonctions.
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